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โรงเรียนวัดโพธิ์(นาควิทยานุสรณ์) 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 

ที่ตั้ง : ม.6 ต.พระยาทด อ.เสาไห้ จ.สระบุรี 18160 
 

 โทรศัพท์ : 080-4811509 

 

Website : 

https://web.wpnw.ac.th/ 

EMAIL: 

saraban@wpnw.ac.th 

https://web.wpnw.ac.th/
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คณะผู้บริหาร 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 080-4811509 
Email Address : nikanyasaithanoo@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางณิกัญญา  สายธน ู

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโพธิ์(นาควิทยานุสรณ์) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  10    คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  2      คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1     คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................1..........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 14 คน 

นักเรียน จำนวน 171 คน 
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จุดเด่น     

1. มีการบริหารจัดการโครงสร้างขององค์กรที่ชัดเจน 
2. การบริหารงาน กำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย เป้าหมายและภารกิจที่
ชัดเจน การปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบทำงานเป็นหมู่คณะ 
3. ครูม ีความรู ้ความสามารถและจัดการเร ียนการสอนได้อย ่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. บุคลากรมีความมุ่งมั่น เสียสละ อุทิศเวลา ใฝ่เรียนรู้และพัฒนาตนเอง 

จุดที่ควรพัฒนา    

1. ครูมีภาระงานพิเศษมาก การเตรียมการสอนไม่เต็มประสิทธิภาพ 
2. มีข้อจำกัดและเงือนไขในการใช้งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 
3. วัสดุอุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน

ของนักเรียน ห้องน้ำชุดและไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียนของสถานศึกษา 
 แนวทางแก้ไข  เสนอของบประมาณในการซ่อมแซมจากต้นสังกัด 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  - 

แนวทางแก้ไข  - 

ปัญหา  ผลการทดสอบการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนในชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 มีค่าเฉลี่ยลดลงจาก ปีการศึกษา 2565 

แนวทางแก้ไข  จัดทำแบบฝึกเพ่ือพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน ของ

นักเรียน 

ปัญหา  - 

แนวทางแก้ไข  - 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    

(เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 
 
 

โรงเรียนวัดโพธิ์(นาควิทยานุสรณ์) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดโพธิ์(นาควิทยานุสรณ์) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกพืชกินได้   
2. กิจกรรมออมทรัพย์ 
3. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง และนักเรียน
ร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน   

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
10,000 บาท (หนึ่งหมื่น
บาท) 

1. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง  
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
3. นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนวัด
โพธิ์(นาควิทยานุสรณ์) 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 
เป็นแหล่งเรียนรู้ 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมโตไปไม่โกง 
3. กิจกรรมหลักสูตรต้านทุจริต 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 มีความเข้าใจด้านการ
ส่งเสริมและต่อต้านการทุจริต 
2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจในหน้าที่
พลเมือง และศ๊ลธรรมอันดี 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เข้าร่วมความรู้ ความเข้าใจ
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 
ตลอดจนสอดส่องดูแลความสุจริต
ของโรงเรียน 
2. ผู้เข้าร่วมมีความรู้ความเข้าใจ
ในหน้าที่พลเมือง และศ๊ลธรรม
อันดี 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
5,000 บาท (ห้าพันบาท
ถ้วน) 

1. ครูและนักเรียนนำความรู้
เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติ
ตามโรงเรียนสุจริตไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน  ตลอดจน
สอดส่องดูแลความสุจริตของ
โรงเรียนสู่การปฏิบัติ 
2. นักเรียนเป็นต้นแบบในการ
ดำเนินชีวิตที่ดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการ ประกันคุณภาพและนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
3. กิจกรรมการจัดทำ SAR 

เชิงปริมาณ 
ทุกมาตรฐานมีผลการประเมิน
ระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนดำเนินการตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.2561 
2.จัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองได้อย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 
3.จัดระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในและดำเนินการ
อย่างต่อเนื่อง 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
1,000 บาท (หนึ่งพันบาท

ถ้วน) 

1. โรงเรียนมีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาที่ชัดเจน 
และมีคุณภาพ      

2.  โรงเรียนเป็นที่ยอมรับจาก
ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย       

3.  โรงเรียนมีการรายงานการ
ประเมินตนเองประจำปี 
(SAR) ต่อต้นสังกัดและ
สาธารณชน 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน 
2. กิจกรรมการจัดหาสื่อและนวัตกรรม เพื่อจัด
กิจกรรมการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
3. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 
6 ร้อยละ 90 สามารถอ่านออก
เขียนได้ 
เชิงคุณภาพ 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
5,000 บาท (ห้าพันบาท

ถ้วน) 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
การอ่านและการเขียน 
สามารถอ่านออกเขียนได้ร้อย
ละ 100 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.นักเรียนมีความสนใจในการ
เรียนการสอนมากข้ึน 
2.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
การอ่านและการเขียน 
3.นักเรียนสามารถอ่านออกเขียน
ได้ร้อยละ 80 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม 
2. กิจกรรมเตรียมความพร้อมในการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET,NT,RT) 
3. กิจกรร.พัฒนาความสามารถของนักเรียน
รายบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. นักเรียนชั้น ป.1, ป.3, ป.6 มี
ผลการทดสอบระดับชาติเฉลี่ย 
O-Net, N, RT  ของโรงเรียนให้
สูงขึ้น    

เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ 80 นักเรียน ป.3, ป.6 
ของโรงเรียนวัดโพธิ์(นาควิทยา
นุสรณ์) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
NT และ O-NET สูงขึ้น 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
6,000 บาท (หกพันบาท

ถ้วน) 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดโพธิ์
(นาควิทยานุสรณ์) มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น 

2. นักเรียนโรงเรียนวัดโพธิ์
(นาควิทยานุสรณ์)มีผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET, NT, RT) ที่สูงขึ้น 

3. นักเรียนโรงเรียนวัดโพธิ์
(นาควิทยานุสรณ์) ใช้ภาษา
เพ่ือการสื่อสารได้ภาษาไทย
และภาษาต่างประเทศได้
ถูกต้อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ร้อยละ 80 นักเรียน ป.1 – 6 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ประจำปีการศึกษาเพิ่มข้ึน 

 

4. นักเรียนโรงเรียนวัดโพธิ์
(นาควิทยานุสรณ์) มีเครื่อง
ดนตรีและชุดการแสดง
นาฏศิลป์ไทยที่ถูกต้อง 

สวยงาม ตามแบบแผนในการ
จัดกิจกรรมการแสดง ทั้งใน
และนอกโรงเรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการสร้างโอกาสทางการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาดูแลระบบช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล ส่งเสริม 
ช่วยเหลือและแก้ปัญหาที่เกิด
ขึ้นกับนักเรียน ร้อยละ 90 
2. นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้าน 
ร้อยละ ๑๐๐ ปีการศึกษาละ 1 
ครั้ง 
3. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนจากห้องสมุดอาทิตย์ละ 1 
ครั้ง   

เชิงคุณภาพ 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
3,000 บาท (สามพันบาท
ถ้วน) 

1. นักเรียนสามารถประพฤติ
ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องและ
ดำรงชีวิตอย่างมีความสุข  

2. การทำงานดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนมีความ
เป็นระบบสร้างความเชื่อมั่น
ให้กับผู้ปกครองมากขึ้น 

3. โรงเรียนได้รับทราบข้อมูลที่
แท้จริงของนักเรียนเพ่ือนำมา
ช่วยเหลือ ส่งเสริม แก้ปัญหา
ได้อย่างถูกต้อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2. นักเรียนได้รับการช่วยเหลือใน
ด้านต่าง ๆ จากข้อมูลการเยี่ยม
บ้านนักเรียน 

3. โรงเรียนมีหนังสือเพียงพอต่อ
การค้นคว้าหาความรู้ของนักเรียน 

4. นักเรียนสามารถใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 

5. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมประกวดโครงงาน 1 ห้องเรียน 1 
โครงงาน 
3. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
พัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21    

2. นักเรียนมีทักษะในศตวรรษท่ี 
21 อย่างน้อย 3 ทักษะไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 80    

  

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
3,000 บาท (สามพันบาท
ถ้วน) 

นักเรียนได้รับการพัฒนาและ
เกิดทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ 
1. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์รอบบริเวณโรงเรียน 
3. กิจกรรมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
อาคารเรียนทุกอาคาร ได้รับการ
ปรับปรุง พัฒนาให้มีความ
ปลอดภัย  และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนการสอนของครูและนักเรียน 
อาคารสถานที่เพียงพอ เหมาะสม
และปลอดภัย 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
12,000 บาท (หนึ่งหมื่นสอง
พันบาทถ้วน) 

1. โรงเรียนมีอาคารสถานที่
พร้อม เพียงพอ และปลอดภัย 
แก่ผู้รับบริการ ตลอดจนเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 

2. ครูและนักเรียนมีความสุข
ในการสอน และการเรียน 
ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการสร้างโอกาสทางการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาดูแลระบบช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล ส่งเสริม 
ช่วยเหลือและแก้ปัญหาที่เกิด
ขึ้นกับนักเรียน ร้อยละ 90 
2. นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้าน 
ร้อยละ ๑๐๐ ปีการศึกษาละ 1 
ครั้ง 
3. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนจากห้องสมุดอาทิตย์ละ 1 
ครั้ง   

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
3,000 บาท (สามพันบาท
ถ้วน) 

1. นักเรียนสามารถประพฤติ
ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องและ
ดำรงชีวิตอย่างมีความสุข  

2. การทำงานดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียนมีความ
เป็นระบบสร้างความเชื่อมั่น
ให้กับผู้ปกครองมากขึ้น 

3. โรงเรียนได้รับทราบข้อมูลที่
แท้จริงของนักเรียนเพ่ือนำมา
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2. นักเรียนได้รับการช่วยเหลือใน
ด้านต่าง ๆ จากข้อมูลการเยี่ยม
บ้านนักเรียน 

3. โรงเรียนมีหนังสือเพียงพอต่อ
การค้นคว้าหาความรู้ของนักเรียน 

ช่วยเหลือ ส่งเสริม แก้ปัญหา
ได้อย่างถูกต้อง 

4. นักเรียนสามารถใช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 

5. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเพ่ือพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
1. อบรมเชิงปฏิบัติงานการจัดการเรียนการสอน 
2. อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน 
3. ประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานกับ
หน่วยงานภายนอก 

เชิงปริมาณ 
ห้องเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 – 6 จำนวน 6 ห้อง 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีห้องเรียนให้น่าดู น่า
อยู่ น่าเรียน เอื้อต่อกระบวนการ
เรียนการสอน 

2. นักเรียนสามารถพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
7,000 บาท (เจ็ดพันบาท
ถ้วน) 

1. ครูและบุคลากรได้พัฒนา
เพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์ 

2. ครูและบุคลากรมีขวัญและ
กาลังใจในการปฏิบัติงาน 

3. โรงเรียนมีระบบการบริหาร
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเพ่ือพัฒนาสู่ครูมืออาชีพ 
1. อบรมเชิงปฏิบัติงานการจัดการเรียนการสอน 
2. อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน 
3. ประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานกับ
หน่วยงานภายนอก 

เชิงปริมาณ 
1. ห้องเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 จำนวน 
6 ห้อง 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีห้องเรียนให้น่าดู น่า
อยู่ น่าเรียน เอื้อต่อกระบวนการ
เรียนการสอน 
2. นักเรียนสามารถพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
7,000 บาท (เจ็ดพันบาท
ถ้วน) 

1. ครูและบุคลากรได้พัฒนา
เพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์ 
2. ครูและบุคลากรมีขวัญ
และกาลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
3. โรงเรียนมีระบบการ
บริหารการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมโตไปไม่โกง 
3. กิจกรรมหลักสูตรต้านทุจริต 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 มีความเข้าใจด้านการ
ส่งเสริมและต่อต้านการทุจริต 
2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจในหน้าที่
พลเมือง และศ๊ลธรรมอันดี 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เข้าร่วมความรู้ ความเข้าใจ
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ 
ตลอดจนสอดส่องดูแลความสุจริต
ของโรงเรียน 
2. ผู้เข้าร่วมมีความรู้ความเข้าใจ
ในหน้าที่พลเมือง และศ๊ลธรรม
อันดี 
 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
5,000 บาท (ห้าพันบาท
ถ้วน) 

1. ครูและนักเรียนนำความรู้
เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติ
ตามโรงเรียนสุจริตไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน  ตลอดจน
สอดส่องดูแลความสุจริต
ของโรงเรียนสู่การปฏิบัติ 
2. นักเรียนเป็นต้นแบบใน
การดำเนินชีวิตที่ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
2. กิจกรรมป้ายประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน 
3. กิจกรรมจัดทำเว็ปไซต์โรงเรียน, เพจโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 80 
เข้ามามีบทบาทและมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจในการจัดการศึกษา 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
1,000 บาท (หนึ่งพันบาท
ถ้วน) 

1. ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 
2. โรงเรียนบริหารจัด
การศึกษาได้บรรลุตาม
มาตรฐานและเป้าหมายที่
กำหนด 
3. ชุมชนเกิดความพึงพอใจ
ภาคภูมิใจ ศรัทธา เชื่อมั่นใน
การจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

โครงการพัฒนาสุนทรียภาพ 
1. กิจกรรมดนตรีและนาฏศิลป์ 
2. กิจกรรมศิลปะหัตถกรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 
6 ทุกคน ได้รับการพัฒนาพัฒนา

งบเงินอุดหนุน ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ จำนวน 

1. นักเรียนมีความชื่นชม
และเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสี สุนทรียภาพและลักษณะนิสัย
ด้านกีฬา ด้านดนตรี ศิลปะ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 
6 ทุกคน มีทักษะด้านกีฬา ด้าน
ดนตรี ศิลปะ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

10,000 บาท (หนึ่งหมื่น
บาทถ้วน) 

ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
ได้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนมีผลงาน และชื่น
ชมผลงานด้านศิลปะ ดนตรี
และนาฏศิลป์ของตน และ
ของผู้อ่ืนด้วยได้อย่างเต็มใจ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการส่งเสริมห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมห้องเรียนสะอาดเป็นระบบ 5ส 
2. กิจกรรมมุมสื่อสร้างสรรค์ 
3. กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงงานอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
ห้องเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที ่1 – 6 จำนวน 6 ห้อง 
เชิงคุณภาพ 

งบเงินอุดหนุน  ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและวัสดุ  จำนวน 
12,000 บาท (หนึ่งหมื่นสอง
พันบาทถ้วน) 

1. โรงเรียนมีห้องเรียนให้
น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน เอื้อต่อ
กระบวนการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. โรงเรียนมีห้องเรียนให้น่าดู น่า
อยู่ น่าเรียน เอื้อต่อกระบวนการ
เรียนการสอน 
2. นักเรียนสามารถพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 

2. นักเรียนสามารถ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 

 
 
 


