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โรงเรียนบ้านหนองบัว(ประชาสงเคราะห์)  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 1 ตำบลหนองบัว อำเภอบ้านหมอ จังหวัดสระบุรี 18130 
 

 โทรศัพท์ : - 
 

Website : 
https://sites.google.com/pracharath.ac.th/1019600141/ 

EMAIL: 

bannongbua.phacha@gmail.com 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  081 -1404966        

Email Address  Pen4112511@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน  
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางจันทร์เพ็ญ  โพธิ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบัว(ประชาสงเคราะห์) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน -  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 5 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ............1....คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 10 คน 

นักเรียน จำนวน  80 คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชน นักเรียนสะดวกในการเดินทางมาเรียน 
   2) ผู้ปกครองมีเวลาเอาใจ่ใส่ดูแลบุตรหลาน  
            3) ชุมชนให้ความรว่มมือและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
  4) ครูมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครไูม่ครบชั้นเรียน 

       
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนและอาคารประกอบการมีอายุการใช้งานนาน มีสภาพ

ชำรุด ทรุดโทรม ไม่ปลอดภัยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 แนวทางแก้ไข  จัดตั้งงบประมาณในการซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร

ประกอบ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรียน 

 

แนวทางแก้ไข  จัดจ้างครูอัตราจ้าง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนขาดทักษะการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง  

 
แนวทางแก้ไข  สร้างความตระหนักในการศึกษาค้นคว้า 

หาความรู้ด้วยตนเอง จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบโครงงาน  
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning ) 
 

ปัญหา  ได้รับงบประมาณจำกัด ไม่เพียงพอต่อการจ้างครูอัตราจ้างและ
ซ่อมแซมอาคารเรียน 

 แนวทางแก้ไข  ระดมทุนการจัดการศึกษาจากหน่วยงานภายนอก  

เช่น โรงงาน  บริษัท ชุมชน ผู้ปกครอง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองบัว(ประชาสงเคราะห์) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันคล้ายคล้ายวันสวรรคต ร.9 
2. กิจกรรมวันปิยมหาราช 
3. กิจกรรมวันชาติ 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
ราชินีสุทิดา 
5. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้า ร.10 
6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80  
เชิงคณุภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ตระหนัก 
และเห็นความสำคัญทางศาสนา 
2. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถ
นำหลักธรรมไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน มีคุณธรรม
จริยธรรม และค่านิยม   
 
 
 
 
 
 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนได้แสดงความ
จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ ดำรงไว้
ซึ่งประเพณีท่ีดีงาม รักความ
เป็นไทย 
2. นักเรียนตระหนัก และเห็น
ความสำคัญทางศาสนา 
3. นักเรียนสามารถนำ
หลักธรรมไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน มีคุณธรรม 
จริยธรรม และคำนิยมที่พึง
ประสงค์ 
 
 
  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการเศรษฐกิจพอเพียง เชิงปริมาณ   

ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีนิสัยในการออม รู้จัก
มัธยัสถ์ มีวินัยในการใช้เงิน  

1,500 1. นักเรียนมีนิสัยในการออม 
รู้จักมัธยัสถ์ มีวินัยในการใช้
เงิน 

2.  นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
รู้จักประหยัด อดออม ดำเนิน
ชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมการเรียนการสอนหน้าที่พลเมือง 
3. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้
ประวัติหน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
และประชาธิปไตย 

500  1. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ตามตามวิถ ีประชาธิปไตย 
รู้จักหน้าที่ เคารพความ
แตกต่าง 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรการจัดทำ
หลักสูตร 
โครงการพัฒนาบุคลกร 
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการจัด
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
ครเูข้าร่วมการจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 

500 
 
 
1,000 

ครมูีส่วนร่วมในการจัดทำและ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการเปิดโลกกว้างแห่งการเรียนรู้ 
 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
การอ่าน และการค้นคว้าจาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 

7,000 นักเรียนมีทักษะในการสืบค้น
หรือหาองค์ความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาตอน
ปลาย ร้อยละ 80 ของนักเรียน 
เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือและ
สามารถใช้ทักษะความรู้ในการ
ช่วยเหลือตนเองและอยู่ร่วมกัน
กับผู้อ่ืน มีกฎ ระเบียบ มีวินัย  

 

 

 

15,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนที่เรียนวิชาลูกเสือ 
สามัญและเนตรนารีทุกคน 
ได้รับประสบการณ์จริง และ
สามารถนำทักษะกระบวนการ
ลูกเสือไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

 2. เกิดความรักและสามัคคีใน
หมู่คณะระหว่างพ่ีน้องลูกเสือ-
เนตรนารี และผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ของโรงเรียน 

 3. นักเรียนได้ใช้เวลาว่างใน
การบำเพ็ญประโยชน์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 

 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 เกิดความ
สนใจที่จะแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ และ
เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการนำความรู้
จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้
เพ่ือให้เกิดประโยชน์และ
แก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 

 

33,394 

 

1. ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงจากการ
สังเกต สำรวจ รวบรวมข้อมูล 
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้จริง 

2. ผู้เรียนมีการนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้เป็นประโยชน์ต่อ
การเรียนใน 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการค่ายวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีทักษะ
ชีวิต มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด พ่ึงพา
ตนเองได้ และสามารถปรับตัวอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 มีความรู้  ความเข้าใจและ
สามารถเลือกแนวทางการศึกษา
ต่อและแนวทางประกอบอาชีพได้
อย่างเหมาะสม 

5,000 1. นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิต 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด
สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และ
สามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ เชิงปริมาณ 
 ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนไดแสดงออกซ่ึง
ความสามารถในดานวิชาการ 
ศิลปะ ดนตรี กีฬา รวมถึงพัฒนา

1,000 1. นักเรียนไดแสดงออกซ่ึง
ความสามารถในดานวิชาการ 
ศิลปะ ดนตรี กีฬา และพัฒนา
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
ตามหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ด้านคุณธรรมและจริยธรรมตาม
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 

เชิงคุณภาพ 

2. นักเรียนได้แสดงออกอยาง
สรางสรรคในดานสุนทรียภาพ 
ดนตรี นาฏศิลป ศิลปะ การ
แสดง และสิ่งประดิษฐ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
100 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีความสะอาด มีระบบ
ไฟฟ้า น้ำประปา ที่ได้มาตรฐานมี
คุณภาพและมีความปลอดภัย 
ร้อยละ 100 

13,392 1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
ได้รับบริการสาธารณูปโภค
ได้แก่ ระบบไฟฟ้า-น้ำประปา-
วัสดุอุปกรณ์การซ่อมแซม
อาคารสถานที่ต่างๆให้พร้อม
ใช้งานและมีการดูแลรักษา
ความสะอาดของโรงเรียน ได้มี
ประสิทธิภาพและมีความ
ปลอดภัย 

2. บรรยากาศในโรงเรียนมี
สภาพและสิ่งแวดล้อมดีขึ้น 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการเรียนฟรี 15 ปี เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนได้รับการจัดสรร

102,753 นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
ทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ค่าเล่าเรียน หนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบชุดนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม PLC 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อ 

 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80  

เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ 80 ของบุคลากรเข้ารับ
การอบรม สัมมนาศึกษาดูงาน 
และ PLC 

2. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ
ต่าง ๆ ทุกห้องของโรงเรียนมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ตลอดเวลา 

8,000 1. บุคลากรได้รับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน นำ
ความรู้ที่ได้มาใช้ เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพและ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 

2. ห้องเรียนและปฏิบัติการ
ต่าง ๆ มีความสะอาด 
สวยงาม ปลอดภัย และมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อ การ
จัดการเรียนรู้ นักเรียนมี
ความสุขในการเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม PLC 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อ 

 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 80 ของบุคลากรเข้ารับ
การอบรม สัมมนาศึกษาดูงาน 
และ PLC 
2. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ
ต่าง ๆ ทุกห้องของโรงเรียนมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ตลอดเวลา 

8,000 1. บุคลากรได้รับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน นำ
ความรู้ที่ได้มาใช้ เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพและ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
2. ห้องเรียนและปฏิบัติการ
ต่าง ๆ มีความสะอาด 
สวยงาม ปลอดภัย และมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อ การ
จัดการเรียนรู้ นักเรียนมี
ความสุขในการเรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม PLC 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อ 

 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 80 ของบุคลากรเข้ารับ
การอบรม สัมมนาศึกษาดูงาน 
และ PLC 
2. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ต่าง ๆ ทุกห้องของโรงเรียนมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ตลอดเวลา 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพทุกมาตรฐานอยู่ในระดับ
ดี 

 

สถานศึกษาผ่าการประเมิน
การประกันคุณภาพ
การศึกษา 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการต่าง 
ๆ ทุกห้องของโรงเรียนมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ตลอดเวลา 

 

ห้องเรียนและปฏิบัติการต่าง 
ๆ มีความสะอาด สวยงาม 
ปลอดภัย และมีบรรยากาศ
ที่เอ้ือต่อ การจัดการเรียนรู้ 
นักเรียนมีความสุขในการ
เรียน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1.กิจกรรม PLC 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อ 

 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 

8,000 1. บุคลากรได้รับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน นำ
ความรู้ที่ได้มาใช้ เพื่อให้เกิด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 1. ร้อยละ 80 ของบุคลากรเข้ารับ
การอบรม สัมมนาศึกษาดูงาน 
และ PLC 
2. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ
ต่าง ๆ ทุกห้องของโรงเรียนมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ตลอดเวลา 

ความก้าวหน้าในวิชาชีพและ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
2. ห้องเรียนและปฏิบัติการ
ต่าง ๆ มีความสะอาด 
สวยงาม ปลอดภัย และมี
บรรยากาศที่เอ้ือต่อ การ
จัดการเรียนรู้ นักเรียนมี
ความสุขในการเรียน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
1. กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
คณะกรรมการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษา 

1,000 1. สถานศึกษามีการรายงาน
ผลการดำเนินงานของ
สถานศึกษาแก่ผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง หรือสาธารณชน
รับทราบ 
2. ชุมชนมีความพึงพอใจใน
การดำเนินงานของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

กิจกรรมพัฒนาสื่อ เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการต่าง 
ๆ  สื่อ สารสนเทศ โทรทัศน์ ทุก
ห้องของโรงเรียนสมารถใช้งานได้
และห้องเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ตลอดเวลา  

 

ห้องเรียนและปฏิบัติการต่าง 
ๆ มีความสะอาด สวยงาม 
ปลอดภัย และมีบรรยากาศ
ที่เอ้ือต่อ การจัดการเรียนรู้ 
นักเรียนมีความสุขในการ
เรียน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมแนะแนว 

 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน ได้รับการ
บริการด้านสุขภาพอนามัยที่ดี 
การตรวจสุขภาพประจำปี และ
เพียงพอต่อความต้องการ 
2. นักเรียนสามารถดูแล ป้องกัน 
รักษาสุขภาพอนามัยตนเองและ

500 1. เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
การรักษาสุขภาพอนามัยแก่
นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน ใน
โรงเรียนและชุมชน 
2. นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาทุก
คน ได้รับการบริการด้าน
สุขภาพอนามัยที่ดี และ
เพียงพอต่อความต้องการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

คนในครอบครัวให้มีสุขภาพร่าย
กายแข็งแรง และสามารถเผชิญ
กับปัญหา สภาวการณ์ที่คุกคาม
ต่อสุขภาพได้ 
3. นักเรียนร มีความรู้  ความ
เข้าใจและสามารถเลือกแนวทาง
การศึกษาต่อและแนวทาง
ประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 

3. นักเรียนทุกคนมีความรู้  
ความเข้าใจ และสามารถ
ตัดสินใจเลือกแนวทาง
การศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพได้ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 
- - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ   
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีนิสัยในการออม รู้จัก
มัธยัสถ์ มีวินัยในการใช้เงิน  

1,500 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. นักเรียนมีนิสัยในการออม 
รู้จักมัธยัสถ์ มีวินัยในการใช้
เงิน 
2.  นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การรู้จักประหยัด อดออม 
ดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. โครงการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการเสริมสร้าง
ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพตามความ
สนใจและความถนัดของผู้เรียน 
 

2,000 นักเรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ พัฒนา
ตนเองตามความสนใจและ
ความถนัดเพ่ือนำไป
ประกอบอาชีพในอนาคตได้ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 


