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กลุ่มกฎหมายและคดี



 
 
 
  

ค ำสั่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 1 
ที่    252 / 2567   

เรื่อง  มอบหมำยหน้ำที่และควำมรับผิดชอบ 
------------------------------------------ 

   อนุสนธิค ำสั่งส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต ๑ ที่ 87/๒๕๖7                      
เรื่อง กำรมอบหมำยหน้ำที่และควำมรับผิดชอบ สั่ง ณ วันที่ 12 มีนำคม พ.ศ. 2567 ได้มอบหมำยหน้ำที่                 
และควำมรับผิดชอบให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำปฏิบัติ นั้น 

  เนื่องจำกมีกำรเปลี่ยนแปลงหน้ำที่และควำมรับผิดชอบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร                        
ทำงกำรศึกษำ เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี  เขต 1                    
เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย คล่องตัว ต่อเนื่อง และมีประสิทธิภำพและมีผู้รับผิดชอบ  อำศัยอ ำนำจตำมควำม             
ในมำตรำ ๓๗ แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. ๒๕๔๖ และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๓ และมำตรำ ๒๔ แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
พ.ศ. ๒๕๔๗ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ ประกอบกับประกำศ
กระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง กำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๐ ลงวันที่                       
๒๒ พฤศจิกำยน พ.ศ. ๒๕๖๐ และฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๘ สิงหำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ จึงยกเลิกค ำสั่ง
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต ๑ ที่ 87 / ๒๕๖6 เรื่อง กำรมอบหมำยหน้ำที่                
และควำมรับผิดชอบ สั่ง ณ วันที่  12 มีนำคม พ.ศ. 2567 และมอบหมำยหน้ำที่และควำมรับผิดชอบ                    
ให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำปฏิบัติ ดังรำยละเอียดแนบท้ำยนี้ 

   ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

        สั่ง  ณ  วันที่  24  มิถุนำยน  พ.ศ. 2567 
 

                                 
  

(นำงวิภำ  สำยรัตน์) 
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 1 
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รำยละเอียดแนบท้ำยค ำสั่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต 1 
ที่    252 / 2567   

สั่ง ณ วันที่  24 มิถุนำยน พ.ศ. 2567 
--------------------------------------- 

กลุ่มกฎหมำยและคดี 
 
 ๑. นางวัชรี  ศรแก้ว  ต าแหน่งนิติกร ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ อ ๒๕  ปฏิบัติราชการ     
ในต าแหน่ง ผู้อ านวยการกลุ่มกฎหมายและคดี  มีหน้ำที่ควบคุม ก ำกับ ดูแลกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกร      
ทำงกำรศึกษำในกลุ่มกฎหมำยและคดี รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
                 ๑)  การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการมีวินัยและรักษาวินัย ให้ข้าราชการครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และลูกจ้างประจ าในสังกัด 
                 ๒)  การด าเนินการสืบสวนเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน ด าเนินการทางวินัย การตรวจพิจารณาวินัย    
การลงโทษและการรายงานการด าเนินการทางวินัยแก่ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้าง                 
ในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี  เขต ๑ อ าเภอเมืองสระบุรี  เสาไห้  หนองแซงและ                         
เฉลิมพระเกียรติ    
                 ๓)  ให้ค าปรึกษา แนะน า อบรม และพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและ
ลูกจ้างประจ า ให้มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบวินัย และกระบวนการด าเนินการทางวินัย รวมทั้งติดตาม 
และประเมินผลการพัฒนาวินัย จริยธรรมของข้าราชการและลูกจ้างในสังกัด 
                 ๔)  การสั่งพักราชการ การสั่งให้ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างในสังกัด                 
ออกจากราชการไว้ก่อน  
                 ๕)  การด าเนินการเกี่ยวกับการอุทธรณ์และการพิจารณาอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษทางวินัยและ                        
การร้องทุกข์ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้างในสังกัด 
                  ๖) การด าเนินการเกี่ยวกับร้องทุกข์และการพิจารณาร้องทุกข์ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและลูกจ้างในสังกัด 
                  ๗) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย จัดท าข้อมูลและติดตามประเมินผลเพ่ือพัฒนางานกฎหมายและงานคดี
ของรัฐ รวมทั้งการจัดระบบการจัดเก็บการให้บริการทางกฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับ 
                  ๘) ให้ค าปรึกษา เสนอแนะและตอบข้อหารือเกี่ยวกับข้อกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ  
กรณีท่ีเป็นปัญหาทางกฎหมาย ให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างในสังกัด 
                  ๙) จัดท าและตรวจสอบการท านิติกรรมหรือเอกสารที่มีผลผูกพันทางกฎหมาย ซึ่งส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา และหน่วยงานในสังกัด มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น สัญญาซื้อขาย สัญญาจ้าง สัญญาเช่า 
สัญญาลาศึกษาต่อ สัญญาค้ าประกัน หนังสือรับสภาพหนี้ หนังสือมอบอ านาจการบอกเลิกสัญญา ฯลฯ 
                ๑๐) ด าเนินการเกี่ยวกับงานคดีปกครอง คดีแพ่ง คดีอาญา และคดีอ่ืนๆ ของรัฐ ในกรณีที่
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาและหน่วยงานในสังกัด ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และลูกจ้างในสังกัดเป็นผู้เสียหายหรือมีส่วนได้ส่วนเสีย และประสานกับพนักงานอัยการเพ่ือฟ้องคดีหรือแก้ต่างคด ี
                ๑๑) ด าเนินการเกี่ยวกับความรับผิดชอบทางละเมิดของเจ้าหน้าที่  และการใช้สิทธิ์ เรียกร้อง 
ติดตาม ทวงถามให้ผู้ต้องรับผิดช าระหนี้แก่ทางราชการ 
                ๑๒) ให้ความช่วยเหลือ แนะน า ปรึกษา แนวทางต่อสู้คดีแพ่งคดีอาญา คดีล้มละลาย  
คดีล่วงละเมิดสิทธิเด็ก คดีปกครอง รวมทั้งการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน ในกรณีส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาและหน่วยงานในสังกัด ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้าง ถูกกล่าวหาว่ากระท าผิด
อาญา ถูกจับกุมคุมขัง ถูกฟ้องคดีแพ่ง ถูกฟ้องคดีอาญา ถูกฟ้องคดีปกครอง หรือถูกกระท าละเมิด 
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                 ๑๓) ด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                 ๑๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 
                 ๑๕)  ปฏิบัติงานแทนนายสุกฤษฏิ์ เดชภักดี กรณีไม่อยู่หรืออยู่แต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
  ๑๖) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 ๒. นายสุกฤษฏิ์ เดชภักดี ต าแหน่งนิติกร ปฏิบัติการ ต าแหน่งเลขท่ี อ ๒๖ ปฏิบัติและรับผิดชอบงาน  
ดังนี้ 
                  ๑) การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการมีวินัยและรักษาวินัย ให้ข้าราชการครู บุคลากรทาง 
การศึกษา และลูกจ้างประจ าในสังกัด 
                  ๒) การด าเนินการสืบสวนเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน ด าเนินการทางวินัย การตรวจพิจารณาวินัย 
การลงโทษและการรายงานการด าเนินการทางวินัยแก่ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้าง                  
ในอ าเภอบ้านหมอ  พระพุทธบาท  หนองโดน  และดอนพุด                 
                  ๓) ให้ค าปรึกษา แนะน า อบรม และพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและ
ลูกจ้างประจ า ให้มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบวินัย และกระบวนการด าเนินการทางวินัย รวมทั้งติดตาม 
และประเมินผลการพัฒนาวินัย จริยธรรมของข้าราชการและลูกจ้างในสังกัด 
                  ๔) การสั่งพักราชการ การสั่งให้ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างในสังกัด               
ออกจากราชการไว้ก่อน  
                  ๕) การด าเนินการเกี่ยวกับการอุทธรณ์และการพิจารณาอุทธรณ์ค าสั่งลงโทษทางวินัยและ                        
การร้องทุกข์ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้างในสังกัด 
                  ๖) การด าเนินการเกี่ยวกับร้องทุกข์และการพิจารณาร้องทุกข์ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและลูกจ้างในสังกัด 
                   ๗) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย จัดท าข้อมูลและติดตามประเมินผลเพ่ือพัฒนางานกฎหมายและงาน
คดีของรัฐ รวมทั้งการจัดระบบการจัดเก็บการให้บริการทางกฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับ 
                   ๘) ให้ค าปรึกษา เสนอแนะและตอบข้อหารือเกี่ยวกับข้อกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ  
กรณีท่ีเป็นปัญหาทางกฎหมาย ให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจ้างในสังกัด 
                   ๙) จัดท าและตรวจสอบการท านิติกรรมหรือเอกสารที่มีผลผูกพันทางกฎหมาย ซึ่งส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา และหน่วยงานในสังกัด มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น สัญญาซื้อขาย สัญญาจ้าง สัญญาเช่า 
สัญญาลาศึกษาต่อ สัญญาค้ าประกัน หนังสือรับสภาพหนี้ หนังสือมอบอ านาจการบอกเลิกสัญญา ฯลฯ 
                 ๑๐) ด าเนินการเกี่ยวกับงานคดีปกครอง คดีแพ่ง คดีอาญา และคดีอ่ืนๆ ของรัฐ ในกรณีที่
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาและหน่วยงานในสังกัด ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และลูกจ้างในสังกัดเป็นผู้เสียหายหรือมีส่วนได้ส่วนเสีย และประสานกับพนักงานอัยการเพ่ือฟ้องคดีหรือแก้ต่างคดี 
                 ๑๑) ด าเนินการเกี่ยวกับความรับผิดชอบทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ และการใช้สิทธิ์เรียกร้อง 
ติดตาม ทวงถามให้ผู้ต้องรับผิดช าระหนี้แก่ทางราชการ 
                ๑๒) ให้ความช่วยเหลือ แนะน า ปรึกษา แนวทางต่อสู้คดีแพ่งคดีอาญา คดีล้มละลาย คดีล่วง
ละเมิดสิทธิเด็ก คดีปกครอง รวมทั้งการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน ในกรณีส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาและหน่วยงานในสังกัด ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้าง ถูกกล่าวหาว่ากระท าผิด
อาญา ถูกจับกุมคุมขัง ถูกฟ้องคดีแพ่ง ถูกฟ้องคดีอาญา ถูกฟ้องคดีปกครอง หรือถูกกระท าละเมิด 
                 ๑๓) ด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                 ๑๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย  



- ๗๓ - 
 

                 ๑๕) ปฏิบัติหนา้ที่แทน  นางวัชรี  ศรแก้ว  กรณีไม่อยู่ หรืออยู่แต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
                 ๑๖) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

-------------------- 
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