
 



ค ำน ำ 

  การรายงานการขับเคลื่อนจริยธรรมเป็นการแสดงผลการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม
ภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ได้จัดท า
เพ่ือเผยแพร่การด าเนินงานการขับเคลื่อนจริยธรรมส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 อีกท้ังเป็นการน าข้อมูลที่ได้จากการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ไปใช้ในการวางแผน พัฒนาปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ขอขอบคุณ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทุกท่านที่ได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี จึงท า ให้การรายงานการขับเคลื่อน
จริยธรรมส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ฉบับนี้
เสร็จสมบูรณ์ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ส าหรับข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด ต่อไป 

 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 
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ส่วนที่ 1 
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แนวปฏิบัติ Do's & Don'ts เพ่ือลดความสับสนเกีย่วกับพฤติกรรมสีเทา 

และเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
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การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร 

หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมที่ด าเนินการโดยหน่วยงาน ในปี พ.ศ. 2567 
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