
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 
 
โครงการ  เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต และ  

สพท. สุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
 
สนองพระบรมราโชบายรัชกาลที่ 10  

ข้อที่ ๒ มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง - มีคุณธรรม 
 
ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนในการปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม 
   จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ      ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
         แผนย่อยท่ี 1 การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
แผนงาน  พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
กลยุทธ์ที่  1 ปลูกฝังผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นพลเมืองดี มีจิตอาสา  

   น้อมนำศาสตรพระราชา 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสหพร  สกนธ์กำแหง 
 
วัตถุประสงค ์ ๑. เพ่ือพัฒนาผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัด ให้มีความรู้ ความเข้าใจ 

    ในการขับเคลื่อนกิจกรรมตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
    ในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 สำนักงานเขตพ้ืนที่ 
    การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๑ 
2. เพ่ือการขับเคลื่อนกิจกรรมต่างๆ ตามแนวทางโรงเรียนสุจริต และการนำหลักสูตร 
    ต้านทุจริตศึกษา (หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) ไปปรับใช้ในการจัดการเรียน 
    การสอน 
3. เพ่ือนิเทศ ติดตาม แบบบูรณาการ ในการดำเนินงานขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้าง 
    คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต)  
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

 



เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดทุกคน  
2. นักเรียนทุกคนได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือป้องกันการทุจริตผ่านการเรียนรู้

ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti – Corruption Education)  
3. โรงเรียนทุกแห่งในสังกัด ได้รับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา        

ในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) การขยายผลการ
ดำเนินโครงการ การถอดบทเรียน (Best Practice) กิจกรรมบริษัทสร้างการดี กิจกรรม 
ป.ป.ช. สพฐ. น้อย การขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti – Corruption 
Education) เพ่ือใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การประเมินพฤติกรรมความ
ซื่อสัตย์สุจริตของนักเรียน กิจกรรม ๑ โรงเรียน ๑ นวัตกรรมต่อต้านการทุจริต สื่อ
สร้างสรรค์ต้านทุจริต (ภาพยนตร์สั้น) เป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือป้องกัน
การทุจริตให้แก่ผู้เรียน  

 เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๑ ทุกแห่ง มีความรู้ ความเข้าใจ ในโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) 

2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ได้รับการปลูกฝัง ให้มีทัศนคติและค่านิยมไม่ยอมรับ        
การทุจริต ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมเพื่อป้องกันการทุจริต 

3. โรงเรียนทุกแห่งในสังกัด นำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti – Corruption Education) 
ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 
งบประมาณจาก สพฐ. งบดำเนินงานค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ  

จำนวน 279,500  บาท    ใช้ไป 279,500  บาท    คงเหลือ - บาท 
 
วิธีการดำเนินงานไปสู่ความสำเร็จ (How to) 
 1. Plan การวางแผน / กำหนดวัตถุประสงค์เป้าหมายในการดำเนินงาน / การมอบหมายหน้าที่ / 
ความรับผิดชอบ 
 2. Do การดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ 
 3. Check ตรวจสอบการดำเนินงาน และอุดรอยรั่วระหว่างการดำเนินงาน 
 5. Action การแก้ไขปัญหา และการทบทวนหลังการดำเนินงาน AAR 
 
 
 



ผลการดำเนินงาน (เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และเป้าหมายของโครงการ) 
 เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด มีความรู้ 
ความเข้าใจการดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
ในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 และ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์  
(ITA Online) โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

2. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียน ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมเพื่อป้องกันการทุจริต 
3. ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษา ได้รับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  

ในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  
(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

 
 เชิงคุณภาพ 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด มีความรู้ ความเข้าใจ 
การดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 และการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) 

2. นักเรียน ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมเพื่อป้องกันการทุจริต 
3. โรงเรียนทุกแห่งในสังกัดได้รับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  

ในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  
(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

 
ภาพประกอบกิจกรรม  

1. การประชุมเชิ งปฏิบัติการ Workshop ITA School 2022 วันที่  29 สิงหาคม 2565       
นายสุริยันต์ มิ่งขวัญ ผู้อำนวยการ สพป. สระบุรี เขต 1 มอบให้ นายสุธรรม เลิศนพคุณวงศ์ รองผู้อำนวยการ 
สพป.สระบุรี เขต 1 เป็นประธานเปิดการประชุมเชิงปฏิบัติการ Workshop ITA School 2022 ภายใต้
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (โรงเรียน
สุจริต) เพ่ือสร้างและพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนรองรับการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ การสร้างเว็บไซต์เพ่ือพัฒนา
งาน ITA สถานศึกษา กลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนคุณภาพ และโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล จำนวน             
53 โรงเรียน โดยมี นายสหพร สกนธ์กำแหง ศึกษานิเทศก์ สพป. สระบุรี เขต 1 และคณะ เป็นวิทยากร          
ณ ห้องประชุมอดิเรกสาร สพป. สระบุรี เขต 1 



      
 

      
 

      
 

      
 
 
 
 



 2. ค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน “เยาวชนหัวใจ STRONG” วันที่ 8 กันยายน 2565 นายสุริยันต์ 
มิ่งขวัญ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 เป็นประธานเปิดค่ายเยาวชน
คนดีของแผ่นดิน “เยาวชนหัวใจ STRONG” โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล          
ในสถานศึกษา และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือข่ายผู้นำเยาวชนไม่ทนต่อการทุจริต และ สร้างสำนึกพลเมือง (Project Citizen) 
ระหว่างวันที่ 8 – 9 กันยายน 2565 ณ โรงเรียนหน้าพระลาน (พิบูลสงเคราะห์) โรงเรียนสุจริตต้นแบบ     
โดยมีนายสมบัติ เนตรสว่าง และนายสหพร สกนธ์กำแหง ศึกษานิเทศก์ พร้อมด้วยผู้บริหาร และคณะครู 
โรงเรียนหน้าพระลาน (พิบูลสงเคราะห์) เป็นวิทยากร มีครู และนักเรียนจากโรงเรียนสุจริต รุ่นที่ 1 (ร้อยละ 
10) จำนวน 13 โรงเรียน เข้าร่วมกิจกรรม 
 

 
 

    
 

    
 
 
 



 3. มหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถอดบทเรียน นวัตกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริต และโรงเรียน
คุณภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สำนักงานการประถมศึกษา
สระบุรี เขต 1 ระหว่างวันที่ 19 – 20 กันยายน 2565 ณ โรงเรียนหน้าพระลาน (พิบูลสงเคราะห์) 
อำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสระบุรี นายสุริยันต์ มิ่งขวัญ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 มอบให้ นางกนิษฐา  ช่างถม รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 เป็นประธานในพิธีเปิดมหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถอดบทเรียน นวัตกรรมตาม
โครงการโรงเรียนสุจริต และโรงเรียนคุณภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ภายในงานจัดให้มีกิจกรรมการประกวดแข่งขัน ดังนี้ ๑. การจัดแสดงผลงานของบริษัทสร้างการดี    
สู่วิถีพอเพียง โรงเรียนสุจริต จำนวน 18 บูธ 2. การจัดแสดงผลงานนวัตกรรมของโรงเรียนคุณภาพ จำนวน 
17 บูธ 3. การประกวดแข่งขัน และนำเสนอผลงาน บริษัทสร้างการดีสู่วิถีพอเพียง การประกวดถอดบทเรียน Best 
Practice ประเภทผลงาน ผู้บริหารสถานศึกษา และครู และ การประกวดนวัตกรรมการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา   
(1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม) 
 

 
 

 
 
 
 
 



   
 

 
 

   
 

   



   
 

   
 

   
 

   
 



   
 

 
 
 
ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 

1. อุปสรรค ข้อจำกัดด้านระยะเวลาในการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  
2. การดำเนินงานภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

 
 
 
 

 
 
      
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 


